Politique Ethique

Présentation des Laboratoires Grimberg

Laboratoires Grimberg est un acteur de production pharmaceutique avec fabrication interne
(usine de production), sous-traitance, exploitation et distribution de ses produits.

Laboratoires Grimberg est également une entreprise indépendante comptant plus de 70 ans
d’expériences dans le domaine de la santé. Sa mission est de mettre & la disposition des
professionnels de santé et des patients, des solutions thérapeutiques adaptées 4 leurs besoins.
L’entreprise s’est construite autour de trois domaines thérapeutiques :

- ORL
- Gastro-entérologie
- Vitamines et minéraux

Conscient des enjeux inhérents a sa fonction sociétale et impacts liés a I’exercice de ses
missions, Laboratoires Grimberg s’inscrit dans une démarche de transformation durable,
structurée, organisée et globale.

Principes directeurs

Laboratoires Grimberg engage solidairement ses équipes dans une démarche RSE. Sa démarche
¢thique vise a s’opposer drastiquement a toute sorte de corruption ou de pratiques
anticoncurrentielles et a respecter la réglementation RGPD :

e Les pots-de-vin sont strictement interdits et I’entreprise encadre les avantages octroyés
aux professionnels de santé selon la loi en vigueur.

e Les conflits d’intéréts ne sont pas admis dans I’entreprise.

¢ Le blanchissement d’argent et la fraude sont des pratiques illégales qui sont strictement
interdites et punissables. Les Laboratoires Grimberg s’engage a ne pas avoir recours &
de telles pratiques.

e Laboratoires Grimberg s’engage a ne pas faire de truquage d’offres, a ne pas fixer des
prix entre concurrents, a ne pas mettre de prix prédateurs et ne pas faire du dumping.

e Laboratoires Grimberg s’assure d’une bonne gestion de la sécurité et de 1’information
notamment en protégeant la confidentialité, en développant la résilience et en traitant
les donn€es a caracteres personnelles selon la réglementation RGPD.

Cette politique couvre notre usine, notre siége social et s’applique également & nos
commerciaux répartit sur le territoire frangais.

Objectifs quantitatifs et qualitatifs

A travers cette politique, Laboratoires Grimberg décrit de maniére concréte les objectifs
quantitatifs et qualitatifs que 1’entreprise s’est fixée pour fin 2027 :

e Aucune corruption et aucune pratiques anticoncurrentielles ont été effectuées.



Mise en place d’une procédure d’alerte efficace

e Renforcement des process informatiques permettant de sécuriser les informations
confidentielles

e 100 % des collaborateurs formés sur le théme de 1’éthique (loi Sapin II et RGPD)

Suivi et évolution

Des audits internes seront réalisés afin de prévenir toutes formes de corruption ou toutes
atteintes liée a la sécurité de I’information. La politique est diffusée en interne et en externe via
le site web et sera révisée tous les ans afin de faire face aux évolutions de ses activités.

Conclusion

Laboratoires Grimberg s’engage a faire de la durabilité une priorité dans toutes nos activités.
Nous mettons en ceuvre cette politique non seulement pour respecter nos obligations légales,
mais également pour démontrer notre responsabilité envers les générations futures.
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