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PREAMBULE

Laboratoires Grimberg est une entreprise
pharmaceutique francaise, forte de plus de
70 ans d'expérience dans la santé. Chaque
jour, la société ceuvre ensemble, pour offrir
des solutions thérapeutiques sirs et
efficaces adaptées aux besoins des
professionnels et des patients.

Nos engagements en matiere de RSE
(Responsabilité Sociétale des Entreprises)
sont au cceur de notre mission de notre
stratégie, de nos projets et de nos
opérations. Nous nous engageons a
respecter des principes qui sarticulent
autour de piliers fondamentaux.

Aux Laboratoires Grimberg, nous plagons
la santé et le bien-étre des personnes au
coeur de nos activités. Nous ceuvrons pour
garantir un acces équitable a nos produits
et nous assurons une conformité aux
normes éthiques et Iégales pour
I'ensemble de nos produits.

Chez les Laboratoires Grimberg, nos
équipes occupent une position centrale au
coeur de nos activités. Elles sont capables
de collaborer efficacement afin d'atteindre
les objectifs.

Une production durable

Aux Laboratoires Grimberg, nous nous
engageons a fabriquer des produits
efficaces et responsables tout au long de
notre chaine de production jusqu'au
patient tout en protégeant notre planéte.

Les trois piliers s'alignent avec les valeurs
énoncées dans nos différentes politiques.
Le respect de ces engagements est une
priorité pour les Laboratoires Grimberg.
Nous sollicitons nos partenaires et
fournisseurs afin qu'ils s'inscrivent dans
une démarche durable.

Chaque partenaire et fournisseur est tenu
de respecter les lois et les reglements dans
le ou les pays ou il exerce son activité et en
particulier les principes de la RSE.

% Principe 1 Gouvernance de
I'organisation

% Principe 2 : Respect des droits de
I’'homme au travail

% Principe 3 : Respect des conditions de

travail

Principe 4

I'environnement

Principe 5 : Respect des pratiques

Principe 6 : Assurer le droit des

consommateurs

% Principe 7 Communautés et
développement local

X/
L X4

Respect de

X/
X4

L)

53

*¢

ENGAGEMENTS DES LABORATOIRES
GRIMBERG

% Garantir des pratiques loyales et
transparentes d'achats au sein de son
activité

% Entretenir une relation réguliere
reposant sur un dialogue continu et
constructif

% Rechercher des relations durables et
équilibrées avec ses fournisseurs et ses
partenaires

% S'engager au respect des exigences en

matiere d'éthiques et de compliances

S'engager a respecter les délais de

paiement

Privilégier le dialogue et la résolution

amiable des éventuels litiges

7/
A X4

X3

A
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ENGAGEMENTS DES FOURNISSEURS
ET PRESTATAIRES

Pour répondre a ses objectifs en matiére
d'achats responsable, Laboratoires
Grimberg va s'appuyer sur I'engagement
de ses fournisseurs et de ses prestataires.
Laboratoires Grimberg privilégiera en
priorité les fournisseurs engagés sur le plan
environnemental et social et tendra a
contractualiser avec les entreprises qui
s'engagent a soutenir sa politique d’Achats
Responsable.

Dans ce cadre, Laboratoires Grimberg
attend notamment que ses fournisseurs
s'engagenta:

- Respecter les Bonnes Pratiques de
Fabrication (pour la partie en lien avec la
fabrication pharmaceutique)

- Offrir une transparence totale et
une tracabilité complete des produits
vendus tant sur la composition des
produits, leur origine, ainsi que sur toutes
les informations utiles liées a leur
fabrication

- Fournir des produits strictement
conformes aux |égislations et notamment
exempts de toutes substances interdites
par les réglementations européennes et
locales en vigueur dans leur composition

- Mener une veille active et
constante sur l'utilisation de substances
considérées comme  suspectes ou

potentiellement impactantes pour la santé
ou I'environnement

- Signer et suivre les principes du
présent code de conduite RSE

1. Respect des droits de 'homme et
du travail

Le Fournisseur respecte les Droits de
I'Homme dans tous les pays ou il est
présent, y compris dans les zones ouU
I'affirmation des droits humains est encore
insuffisante.

Le Fournisseur s'engage a respecter les
droits = fondamentaux relatifs  aux
conditions de travail, notamment :

% Interdire le travail des enfants et
interdire le travail forcé et obligatoire ;

% Respecter toutes les lois concernant le
droit du travail quel que soit le pays;

s Assurer la santé, la sécurité et le bien-
étre de l'ensemble des personnes
concernées par l'activité ;

< Eliminer toute discrimination en

matiere d'emploi;

Le Fournisseur s'engage a créer et
maintenir un environnement de travail sr
et sain permettant de prévenir tout risque
d’accident ou de maladie professionnelle
de ses salariés, ses sous-traitants, des
populations  avoisinantes, et des
utilisateurs de ses produits.
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2. Protection de I'environnement

Nos fournisseurs doivent prendre des
mesures appropriées et tangibles pour
évaluer, éviter, limiter et atténuer les
risques et impacts négatifs sur
I'environnement liés a leurs activités.

Dans le cadre de notre relation
commerciale nous demandons a nos
fournisseurs de :

RS

% Respecter le reglement REACH, la
directive RoHS et autres exigences
réglementaires applicables;

% Développer des technologies sobres en
consommations (énergies, eau et
matiéres) et a faible empreinte
carbone;

% S'engager dans une démarche RSE et
de préférence reconnue par I'adhésion
aun label

% Justifier d'une chaine de valeur amont
courte et le plus locale possible

% Adopter le principe de précaution vis-

a-vis de l'impact des activités sur

I'environnement

Favoriser I'éco-conception des produits

Optimiser les transports et la logistique

afin de limiter 'empreinte carbone ;

Favoriser le recyclage des déchets et

lutter contre le gaspillage ;

X/

X/
o

L)

K/
X4

)

K/
L X4

3. Manquement aux engagements

Dans le cas ou le Fournisseur, en raison de
circonstances particuliéres, ne serait pas
en mesure de respecter certaines
dispositions de ce Code de conduite Achats
responsables, il sera tenu d'en faire part
dans les plus brefs délais aux Laboratoires
GRIMBERG afin de convenir des mesures
correctives a mettre en ceuvre.

Dans ce cas de figure, Laboratoires
GRIMBERG pourra de plein droit et sans
préjudice de tous dommages et intéréts :

R/

¢ Demanderau Fournisseur de mettre en

ceuvre les mesures correctives qui

s'imposent dans un délai défini et/ou ;
% En fonction de la gravité du
manquement, résilier pour inexécution
fautive tout ou partie des contrats
et/ou relations d'affaires avec ce
Fournisseur.

Le Fournisseur est pleinement responsable
de toutes les conséquences liées au non-
respect des dispositions du Code de
conduite Achats responsables par lui, ainsi
que par ses fournisseurs et sous-traitants.
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CODE DE CONDUITE DE RESPONSABILITE SOCIETALE DES
ENTREPRISES : Les engagements et droits du fournisseur

Engagement du Fournisseur

Le Fournisseur reconnait avoir pris connaissance du texte ci-dessus « Code de conduite de
responsabilité sociétale des entreprises : Les engagements et droits du fournisseur » et
s'engage a I'appliquer dans I'ensemble de son entreprise/groupe. Il s'engage pour lui-méme
et I'ensemble de ses filiales a travers le monde. Le Fournisseur accepte que le non-respect de
ces principes puisse, selon la gravité, étre considéré comme un manquement aux obligations
et entrainer éventuellement I'arrét de la relation commerciale.

Je soussigNE (NOM €t PréNOMY) : ....iiiiiiiiiie et
agissant en qualité (Fonction dans I'entreprise) : .......ooueeiiiiiiiiiiiie e
= o E=T YT N = = T el 1= o SRS

situé (adresse |égale de I'@NTrePriSE) 1 ...ciiiiiiiiiii e

Je m'engage a respecter les exigences de responsabilité sociétale et environnementale des
Laboratoires GRIMBERG.

Signature Cachet de I'entreprise
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